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 (
姓    名：
 石逸婷              
性
    
别
：
 女                  
毕业院校：
 广西民族师范学院    
    
所学专业：
 思想政治教育        
  
联系电话：
 13977880621       
           
电子邮箱：
1242475778@qq. com
  
) (
Personal 
 
Resume
) (
希望有个平台让我展现自己的才华!
)

宁明县2019年引进优秀紧缺人才招聘简章
发布时间：2019-06-21    文章来源：    访问次数：2580次
宁明县地处桂西南边陲，与越南谅山省禄平县、高禄县、亭立县和广宁省平辽县接壤，边境线长212公里，是广西陆地边境线最长的县份。县域面积3705平方公里，辖7镇6乡3家华侨农场，总人口43.8万。境内有爱店国家一类口岸和爱店、板烂、北山3个边民互市点。历史悠久、山川秀丽，最大的特点是“三山四水十大景”：“三山”分别为花山、公母山、狮子山。其中，花山是文化圣山，是骆越根祖文化地标；公母山是边境界山，一山跨两国，是祖国南大门的天然屏障；狮子山是佛教名山，现已列入国家3A级旅游景区。“四水”分别为明江河、派连河、公安河、浦下河。“十大景”分别为荷城晨钟、濑江暮鼓、独木成林、蓉峰夕照、东湖钓月、木州双泉、珠连野渡、迁隆书院、永平古墓、边关炮台。连续23年保持“全国文化先进县”称号，入选“2016最美中国榜”，获评“文化魅力旅游胜地”“民俗民族旅游胜地”。2019年，宁明县委、县人民政府研究决定面向全社会公开招聘优秀人才67名。现将有关事项公告如下： 
一、招聘对象及条件 
(一)具有中华人民共和国国籍，享有公民的政治权利。 
(二)拥护党的路线、方针、政策，具有良好的职业道德和能力素质。 
(三)全国高等院校国家计划内招收的博士研究生、全国“985工程”、“211工程”和区内部分高等院校国家计划内招收的硕士研究生和全日制本科生（含2019年应届毕业生）（由县委人才工作领导小组认定的宁明县急需紧缺专业目录，个别紧缺专业可放宽至全日制大专），县内在编人员不列入选拔范围。 
(四)博士研究生年龄在40周岁以下(1979年1月1日以后出生);具有副高以上职称的专家年龄一般在50周岁以下(1969年1月1日以后出生)，特别紧缺的高层次人才或具有正高职称的专家，年龄可适当放宽;硕士研究生年龄在35周岁以下(1984年1月1日以后出生)，特别优秀的年龄可适当放宽;全日制本科生年龄在30周岁以下(1989年1月1日以后出生)。 
(五)具备招聘职(岗)位所需的相关要求见《2019年宁明县紧缺人才需求计划表》(附件1)。(见广西人才网，网址：http://gxrc.com/;崇左人才网，网址：http://cz.gxrc.com/；宁明县政府门户网，网址：http://www.ningming.gov.cn/)本次招聘的报考专业条件由招聘单位根据职位工作需要，参考《广西壮族自治区公务员考试专业分类指导目录》(附件2)所列的专业、学科来设置。 
(六)身体健康，符合《公务员录用体检通用标准（试行）》。 
二、享受的待遇 
（一）博士、博士后：（1）享受本单位同类人员同等工资福利待遇的基础上，县财政另外发放生活补助每年8万元（按月平均发放）。具有特殊贡献的专业人才，根据本人意愿，经研究同意，可实行年薪制；（2）给予5万元安家住房补贴。住房补贴按月分5年拨付，5年内调离本县的，调离之日起停止发放补贴（注：如果办理入编手续的不享受以上优惠待遇）；（3）带项目、带专利的人员可享受招商引资的有关优惠政策；（4）配偶按有关政策安排工作，子女安排到当地较好的学校就读。 
（二）硕士：（1）享受本单位同类人员同等工资福利待遇的基础上，县财政另外发放生活补助每年3万元（按月平均发放），根据年度考核情况参照事业单位同类等次发放年终绩效奖；（2）给予3万元安家住房补贴。住房补贴按月分5年拨付，5年内调离本县的，调离之日起停止发放补贴（注：如果办理入编手续的不享受以上优惠待遇）。 
（三）全日制本科生：享受目前我县事业单位同类人员同等工资福利待遇的基础上，属于一般院校全日制本科生的，县财政另外发放生活补助每年3600元（按月平均发放）；属于“211工程”或“985工程”院校全日制本科生的，县财政另外发放生活补助每年6000元（按月平均发放）；同时根据年度考核情况参照事业单位同类等次发放年终绩效奖。 
（四）除按规定享受公休假、探亲假外，每年可以再安排一次休假，广西籍以外的10天，广西籍的5天，由用人单位按探亲假有关规定报销往返交通费。 
三、招聘流程及要求 
(一)报名时间： 
2019年6月21日-7月20日。 
(二)报名方式： 
本次招聘采取现场报名及网上报名方式。现场报名：县委人才工作领导小组办公室在2019年6月26日-27日在广西民族师范学院大创中心东门开设现场报名点。网上报名：按照要求将报名所需材料打包好后以附件形式(压缩包)发送至宁明县人力资源和社会保障局人力资源开发股nmrckfg@163.com(压缩包文件名格式：应聘单位全称＋姓名，例如：“宁明县人社局＋张三”并以此文件名为邮件主题)，报名截止时间以邮件发送时间为准。备注：报名者请带上身份证、毕业证、学位证、有关职称或执业资格证书及其他相关证明材料须原件，若经网上报名符合条件者，待通知后带以上材料的原件至宁明县人社局人力资源开发股进行复核，现场报名的无须再进行复核。 
(三)报名时须提供的材料： 
1.《宁明县引进优秀人才报名登记表》(附件3)、《宁明县引进优秀人才信息审核表》(附件4)，原格式不变动。 
2. 本人身份证、毕业证、学位证、有关职称或执业资格证书及其他相关证明材料扫描原件(扫描件全部要求为PDF格式)，国外学历、学位须获得国家教育部留学服务中心认证;2019年应届毕业生尚未取得毕业证、学位证的，需提供本人学生证、就业推荐证明，于面试时提供毕业证、学位证原件及复印件。 
报名材料不全或不符合要求的概不接收。应聘者须对所填报信息资料内容的真实性、准确性、合法性、有效性负责，如有虚假，后果由应聘者个人承担。 
(四)面试。本次招聘初定于2019年7月底进行面试，进入面试人员以电话、邮件通知为准，未进入面试人员不再逐一回复。具体面试时间、地点另行通知。 
(五)考核。以函告形式委托学校、当前单位或档案托管机构对考生的思想品德、学习工作表现情况作出鉴定，并要求户口所在地派出所提供有无违法犯罪证明，函寄回我县人力资源和社会保障局，全面考察拟聘人才的思想品德、学识水平、工作能力和专业技能等。 
(六)体检。组织拟聘人员进行体检，体检参照《公务员录用体检通用标准》(试行)及《公务员录用体检操作手册》实施，体检不合格者不予聘用。 
(七)聘用。对体检合格的拟聘人选经宁明县引进优秀人才工作领导小组审核通过的予以聘用。硕士以上学历的，报请崇左市委和崇左市人民政府审批后，办理入编手续，如本人不愿意入编的，实行编外聘用。 
四、其他 
(一)公开招聘优秀人才工作坚持“公开、平等、竞争、择优”的原则，严格遵守干部人事工作纪律，严格履行工作程序，报名情况和面试、体检、录用等结果进行公开公示，全程接受社会监督。 
(二)应聘人员在整个招聘过程中请保持通讯畅通，由于个人通讯不畅造成的一切后果自负。 
(三)所有应聘人员应聘时发生的一切费用均由考生本人自行承担。 
(四)本简章未尽事宜由宁明县引进优秀人才工作领导小组办公室负责解释。 
咨询电话：0771-8688832 
报名投递材料邮箱：nmrckfg@163.com 
附件：1.2019年宁明县紧缺人才需求计划表 
2.广西壮族自治区公务员考试专业分类指导目录（2018年版） 
3.宁明县2019年引进优秀人才报名登记表 
4.宁明县2019年引进优秀人才信息审核表 

  

                                     宁明县人才工作领导小组办公室 
2019年6月17日 
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 (
 大学英语四级证书
 教师资格证书
 计算机等级二级证书
) (
技能证书
) (
 普通话二级甲等证书
 擅长PPT课件制作
) (
2017.11.20-2017.11.24           广西民族师范学院附属小学
      
实习教师
通过亲身体验，提高了热爱教育事业、当好人民教师的光荣感和责任感；增强了对小学教育事业发展趋势的认识，形成了一定教学研究能力。
2018.11.19-2018.11.23           崇左市江州区江南一中
        
  实习教师
增强了对中学教育工作重要性的认识，初步认识了中学教学活动的规律，能结合专业知识和教育理论知识进行实践分析、运用，形成了基本的教育教学能力。
2019.4.22-2019.4.26             
 
广西民族师范学院附属中学      实习教师
通过一周的见习，初步掌握了高中学生的心理健康发展及高中教育教学模式，也进一步增强了自身的教育教学能力，为将来顺利走上教师岗位做努力。
) (
实践经验
) (
201
6
.09-20
20
.06    
广西民族师范学院  
 
政治与公共管理学院    思想政治教育    本科
   
主修课程：
思想政治教育原理、思想政治教育方法论、中学思想政治课程标准与教材分析
等。
) (
教育背景
) (
自我评价
) (
获奖荣誉
) (
我热爱教师这份神圣的职业，喜欢和学生们相处，耐心、细心，学会从每个细节关心学生，事无巨细；逐步形成了自己的教育教学理念，注重学生团队和团体；性格开朗，勤奋稳重，具有很好的团队合作精神；生活作风严谨，待人诚恳，有很强的荣誉感及团队合作精神；热爱文学，具有一定的文学功底和良好的文学感知能力。
) (
2018年10月荣获第八届“华文杯”全国师范院校师范
生教学
技能（政治）大赛一等奖
2018年10月荣获第八届“华文杯”全国师范院校师范
生教学
设计（政治）大赛三等奖
2019年5月荣获广西壮族自治区师范
生教学
技能大赛三等奖
2019年4月荣获崇左市高中非毕业班教师思想政治优质课评比二等奖
2019年4月荣获校级第八届师范
生教学
技能大赛政治
学前组
二等奖
2017年3月荣获院级师范
生教学
技能比赛手工组一等奖
2017年11月荣获院级全区师范生演讲比赛一等奖
2018年10月荣获院级师范
生教学
技能大赛一等奖
2019年3月荣获院级师范
生教学
技能大赛一等奖
)
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